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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PERUGIA
DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
(seduta del 21 aprile 2022)

VERBALE N. 06/2022

11 giorno 21 aprile 2022, alle ore 15:50 si ¢ riunito in modalita telematica tramite piattaforma Teams, nel rispetto del
Regolamento temporaneo per lo svolgimento delle sedute collegiali in modalita telematica di cui al D.R. n. 480 del
17 marzo 2020, il Consiglio del Dipartimento di Giutisprudenza nella componente docente.

Sono stati convocati gli aventi diritto con comunicazione prot. n. 110213 del 14.04.2022:

PROFESSORI ORDINARI Presente Ass. giustif. | Ass. ingiust.

Prof. Andrea SASSI - Direttore X

Prof. Antonio BARTOLINI X

Prof. Mauro BOVE X

Prof. David BRUNELLI X

Prof. Luisa CASSETTI X

Prof. Francesco CERRONE X

Prof. Fabrizio FIGORILLI X

Prof. Carlo FIORIO X

Prof. Maria Rosaria MARELLA X esce alle
16:40

Prof. Giovanni MARINI X esce alle
16:40

Prof. Marialuisa NAVARRA X

Prof. Maurizio OLIVIERO X

Prof. Andtea ORESTANO X

Prof. Simona SAGNOTTI X

Prof. Andrea SERENI X

Prof. Ferdinando TREGGIARI X

PROFESSORI ASSOCIATI Presente Ass. giustif. | Ass. ingiust.

Prof. Silvia ANGELETTI X

Prof. Stefano CAIROLI X esce alle
16:40

Prof. Carlo CALVIERI X

Prof. Marco CANONICO X

Prof. Chiara CARIGLIA X

Prof. Simone Francesco COCIANI X

Prof. Cristina COSTANTINI X

Prof. Rossella FONTI X

Prof. Annalisa GIUSTI X

Prof. Alessandra LANCIOTTI X esce alle
16:40

Prof. Carlo LORENZI X

Prof. Livia MERCATI X

Prof. Mariangela MONTAGNA X

Prof. Luciana PESOLE X

Prof. Andrea PIERINI X

Prof. Antonio PRETEROTI X esce alle
16:40

Prof. Giorgio REPETTO X
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Prof. Claudio SARTEA X

Prof. Stefania STEFANELLI X
Prof. Francesca TIZI X esce alle
16:40
Prof. Vico VALENTINI X
Prof. Simone VEZZANI X esce alle
16:40
RICERCATORI Presente Ass. giustif. | Ass. ingiust.
Dott. Franco ALUNNO ROSSETTI X
Dott. Stefano ANASTASIA X
Dott. Marco ANGELINI X
Dott. Massimo BILLI X
Dott. Giuseppe CAFORIO X
Dott. Maurizio DI MASI X
Dott. Maria Chiara LOCCHI X esce alle
16:40
Dott. Jacopo PAFFARINI X
Dott. Filippo PARRELLA X
Dott. Serenella PIERONI X
Dott. Stefania SARTARELLI X
SEGRETARIO AMMINISTRATIVO Presente Ass. giustif. | Ass. ingiust.

Sig. Domenico PONTINI

Presiede il Direttore del Dipartimento Prof. Andrea Sassi.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il sig. Domenico Pontini, Segretario Amministrativo del Dipartimento.
Costatata la regolarita del numero legale dei presenti, il Presidente dichiara aperta la seduta alle ore 15:55

ORDINE DEL GIORNO:
1. Comunicazioni
2. Programmazione personale docente: ricercatori ex art. 24, lett. b) L. 240/2010 —
Proposte.
3. Valutazione ai sensi art. 6, comma 14 e 8 L. 240/2010 — dott.ssa Stefania Sartarelli
4. Valutazione ai sensi art. 6, comma 14 e 8 L. 240/2010 — dott. Stefano Anastasia
5. Varie ed eventuali
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1. Comunicazioni

11 Presidente da parola alla Prof.ssa Lanciotti, in qualita di Delegata, la quale fa presente che dal servizio disabilita di
Ateneo esortano i docenti di Giurisprudenza a voler compilare un questionario sulle disabilita uditive, realizzato
nell’ambito del progetto ABACO. Fa altresi presente che per compilare il questionatio, che mira a rilevare i problemi
di acustica nelle aule e quelli degli studenti disabili, ci vogliono pochi minuti ed ¢ disponibile al seguente link:
https://forms.office.com/r/4BFL6fnUka.

11 Presidente da parola alla Prof.ssa Costantini, in qualita di Delegata al progetto Sharper, la quale comunica che si
stanno delineando le linee di intervento del nostro Ateneo pet Iedizione 2022/2023 che si contraddistingue per un
possibile sviluppo delle attivita anche durante il 2023 e per una auspicata e piu significativa interazione con le scuole.

I settori di intervento per lo sviluppo delle proposte sono:
e Lotta al cancro (prevenzione e cura)
e Tutela dell’oceano e delle acque
e Adattamento climatico

e Patto per il suolo europeo — citta sostenibili — aspetti urbanistici

Sono gia stati individuati i possibili referenti di Ateneo per ciascun settore (e si ¢ in attesa di una loro adesione).

11 Presidente ringrazia le Colleghe per I'impegno profuso.
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2. Programmazione personale docente: ricercatori ex art. 24, lett. b) L. 240/2010 — Proposte.

11 Presidente comunica che, a valere sul piano straordinario per il reclutamento di ricercatori di tipo b) di cui all’art.
24,1.n.240/2010, ¢ disponibile in Ateneo un residuo din. 6 posizioni, che debbono essete assegnate entro brevissimo
tempo. Ricorda che sul medesimo piano questo Consiglio ha gia proposto e ottenuto, per far fonte alle esigenze dei
Corsi di studio, 'attivazione di procedure nei settori di Diritto dell’Unione Europea e dell’Economa aziendale.

Fa presente che sono state reiterate le richieste relative ai settori di Stotia del dititto medioevale e moderno IUS/19)
e di Diritto privato comparato (IUS/02). Inoltre, ¢ petvenuta una richiesta, a valere anche in vista di una futura
progtammazione, nel settore del Diritto amministrativo IUS/10).

Sottolinea P'esigenza di prevedere in tempi brevi una risorsa nel settore di Diritto pubblico (IUS/09), che, giusta
Paffinita, soppetisce in maniera importante anche alle esigenze del settore di Diritto costituzionale IUS/08), stante
il collocamento a riposo nel settore di professore di seconda fascia anticipato al 2023. Cio in linea con le
determinazioni del Senato accademico, che ha piu volte raccomandato la necessita di programmazione tempestiva in
vista di collocamenti a riposo e per evitare difficolta nella copertura di insegnamenti di base.

Sottolinea altresi che le proposte di cui sopra verranno trasmesse ai competenti Uffici per "assunzione delle delibere
relative alla programmazione di Ateneo relativamente all’esaurimento delle risorse assegnate dal piano straordinario
in corso. Sottolinea infine che I’elencazione, in conformita alle delibere degli Organi accademici, non costituisce
graduatoria e si riferisce ai residui del citato piano straordinario.

Si apre ampia discussione in cui intervengono i professori Cerrone, Treggiari, Figorilli e Marella, al termine della
quale il Presidente propone di manifestare agli Organi di Ateneo U'esigenza di attivazione di procedure per la copertura
di Ricercatote a tempo determinato di tipo B nei settori di Storia del dititto medioevale e moderno (IUS/19) e di
Dirtitto ptivato comparato (IUS/02), nonché nei settori di Diritto amministrativo (IUS/10) e Diritto pubblico
IUS/09), secondo quanto precedentemente enunciato.

11 Consiglio alla unanimita approva la proposta.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva e la relativa verbalizzazione ¢ approvata seduta stante.

kK%
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3. Valutazione ai sensi art. 6, comma 14 e 8 L. 240/2010 — dott.ssa Stefania Sartarelli

Il Presidente ricorda che con D.R. 180 del 1.02.2022 ¢ stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procednra di
valutazione A.A. 2021/2022 per lattribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell'art. 6, comma 14, ¢ 8 della L. 240/2010”, nel
rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14,
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato
dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R.
113 del 28.01.2021.

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di Dipartimento
di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della domanda” e che il
Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del
Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a deliberare preliminarmente sulla
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che la dott.ssa Stefania Sattarelli presente nell’elenco approvato con D.R. 567/2022 pettanto legittimato
a presentare la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe per PA.A. 2021/2022 — 1
quadrimestre, ha presentato domanda (AZ. 7. 7);

Dato atto che la dott.ssa Stefania Sartarelli esce dall’aula virtuale della piattaforma Teams;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 80 del Regolamento
Generale di Ateneo;

Considerato che la dott.ssa Stefania Sartarelli possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra
richiamati per Pattribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- Per quanto concerne le attivita didattiche dai registri on-line emerge che Iistante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica;

- Per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che listante ¢ autore di
due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente 'anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo
esercizio nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a
pattecipare alla procedura di valutazione, non si ¢ reso responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneco
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piu grave della
censura, disposta con provvedimento definitivo;
Preso atto della relazione triennale presentata,
il Presidente propone l'approvazione della relazione biennale presentata dall’istante e la valutazione positiva
dell’istante medesimo.

I1 Consiglio

All'unanimita dei present, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente richiamato,

delibera

- Tlapprovazione della relazione triennale presentata dalla dott.ssa Stefania Sartarelli;
- Tesito positivo della valutazione individuale della dott.ssa Stefania Sartarelli ai fini dell’attribuzione della
classe stipendiale successiva.

La dott.ssa Stefania Sartarelli rientra nell’aula virtuale della piattaforma Teams.

KKKk
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4. Valutazione ai sensi art. 6, comma 14 e 8 L. 240/2010 — dott. Stefano Anastasia

Il Presidente ricorda che con D.R. 180 del 1.02.2022 ¢ stato emanato il Bando avente ad oggetto la “Procednra di
valutazione A.A. 2021/2022 per lattribuzione delle classi stipendiali ai sensi dell'art. 6, comma 14, ¢ 8 della L. 240/ 20107, nel
rispetto del Regolamento di Ateneo per la valutazione dell’impegno didattico, di ricerca e gestionale dei professori e
ricercatori a tempo indeterminato ai fini dell’attribuzione delle classi stipendiali, in attuazione dell’art. 6, comma 14,
e 8 della L. 240/2010, dell’art. 1, comma 629, della Legge 205/2017 e dell’art. 2 dello Statuto di Ateneo, approvato
dal Senato Accademico, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, emanato, da ultimo, con D.R.
113 del 28.01.2021.

Considerato che ai sensi dell’art. 4 del Bando “La valutazione individuale ¢ effettuata dal Consiglio di Dipartimento
di afferenza del professore o ricercatore richiedente entro trenta giorni dalla presentazione della domanda” e che il
Consiglio di Dipartimento, su proposta del Direttore, previa verifica del possesso dei requisiti ai sensi del
Regolamento e di quanto previsto dall’art. 2, comma 6 dello stesso, ¢ tenuto a deliberare preliminarmente sulla
relazione e conseguentemente sulla valutazione individuale;

Considerato che il dott. Stefano Anastasia presente nell’elenco approvato con D.R. 567/2022 pertanto legittimato a
presentate la domanda di valutazione ai fini dell’attribuzione della successiva classe per I'A.A. 2021/2022 — 1
quadrimestre, ha presentato domanda (AZ. 7. 2);

Dato atto che il dott. Stefano Anastasia esce dall’aula virtuale della piattaforma Teams;

Dato atto che i presenti non si trovano in alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art. 80 del Regolamento
Generale di Ateneo;

Considerato che il dott. Stefano Anastasia possiede i requisiti ai sensi del Bando e del Regolamento sopra richiamati
per lattribuzione della classe stipendiale successiva, in quanto:

- Per quanto concerne le attivita didattiche dai registri on-line emerge che Iistante ha regolarmente
svolto i compiti di didattica;

- Per quanto concerne le attivita di ricerca, dal catalogo di Ateneo emerge che listante ¢ autore di
due pubblicazioni scientifiche nel triennio solare precedente ’'anno accademico di maturazione del
diritto a partecipare alla procedura di valutazione, considerate ammissibili ai fini dell’ultimo
esercizio nazionale di valutazione della qualita della ricerca (VQR);

Considerato che listante, nel triennio accademico precedente I'anno accademico di maturazione del diritto a
pattecipare alla procedura di valutazione, non si ¢ reso responsabile di violazioni del Codice etico d’Ateneco
accertate con provvedimento definitivo, né ha subito una sanzione per illecito disciplinare piu grave della
censura, disposta con provvedimento definitivo;
Preso atto della relazione triennale presentata,
il Presidente propone I'approvazione della relazione biennale presentata dallistante e la valutazione positiva
dell’istante medesimo.

I1 Consiglio

All’'unanimita dei present, alla luce di tutto quanto esposto dal Presidente ed integralmente richiamato,

delibera

- Tapprovazione della relazione triennale presentata dal dott. Stefano Anastasia;
- Tesito positivo della valutazione individuale del dott. Stefano Anastasia ai fini dell’attribuzione della classe
stipendiale successiva.

11 dott. Stefano Anastasia rientra nell’aula virtuale della piattaforma Teams.

KKKk
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5. Varie ed eventuali

Nulla

Non essendoci altro da discutere, la seduta € tolta alle ore 16:30

Perugia, 21.04.2022

1/ Presidente
Prof. Andrea Sassi

17 Segretario verbalizzante

Domenico Pontini




